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Doula pr

- 0soba
towarzyszgaca
W porodzie

Doula dziata jako swoisty bufor
bezpieczenistwa kobiety. Znana rodzqcej
jeszcze z okresu ciqzy, przyjezdza z niq
razem do szpitala. Pomaga oswoi¢ nowg
sytuacje. Jak to wyglgda w praktyce?

mgr MALGORZATA BORECKA

Doula w starozytnej Grecji to stuza-
ca. Pézniej zaczeto okreslac tak kobiete,
ktéra przychodzita do domu i asystowa-
tfa'$wiezo upieczonej matce, pomagajac
przy starszych dzieciach, pielegnujac
niemowle, przygotowujac jedzenie i tak
dalej. Tak wladnie rozumiano termin
,doula”, kiedy pojawit sie w latach 7o.
XX wieku. Uzywano go jako okreslenia
dla tych kobiet, ktére sa blisko, nawia-
zuja kontakt, pomagaja matce w czasie
okotoporodowym.

Mamy sekret w naszej kulturze.
Nie taki, ze pordd boli. Taki,
Ze kobiety sq silne.

Laura Stavoe Harm

Spoteczne wsparcie oceniane jest
w wielu badaniach jako najskuteczniej-
sze w budowaniu tozsamosci miodych
matek. Kobieta i doula poznajg sie wza-
jemnie przed porodem. Doula wspiera
itowarzyszy kobiecie w ciazy, jest obec-
na w pologu, a bywa ze dtuzej. Doula to
kto$ na tyle bliski, by wesprze¢, a nie
uzalezni¢ od siebie. W zmedykalizowa-
nej kulturze kto inny zajmuje sie kobietg
przed porodem, kto inny w czasie poro-
du i w jeszcze inne rece trafia po poro-
dzie. Brakuje ciaglosci opieki. Kobieta,
aby sie wzmocni¢ w nowej roli i poczué
sie kompetentng, odpowiedzialng mat-
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ka, potrzebuje stalego wsparcia na po-
czatku rodzicielskiej drogi z kilku Zrédet
- medycznych i pozamedycznych.

Niezaleznie od tego, gdzie i jak
kobieta zamierza urodzié,

to doswiadczenie wplynie na jej
emocje, umyst, ciato i dusze

do korica jej zycia.

Ina May Gaskin

Doula znanarodzacej jeszcze z okresu
cigzy, przyjezdza z nig razem do szpitala.
Pomaga oswoi¢ nowga sytuacje. Doula
skupia sie na kobiecie podczas kazdego
skurczu, proponujac - w zaleznosci od
sytuacji i potrzeb - wsparcie emocjonal-
ne, stowa pochwaty i zachety. Stara sie
iej zapewni¢ mozliwie najwiekszy kom-
fort. Thumaczy, co dzieje sie w trakcie fi-
zjologicznego porodu, uspokaja, dotyka,
glaszcze i masuje. Jest z nig obecna przez
caly czas trwania porodu. Jesli trzeba,
oddycharazemzrodzaca, masuje szalem
rebozo, tworzy przyjemna atmosfere
za pomocg $wiatta, zapachéw, muzyki.
Doula wspiera i ukierunkowuje réwniez
partnera kobiety. Zwykle zostaje z kobie-
ta w szpitalu do okresu poporodowego.
Nie pracuje w trybie zmianowym. Nie
wykonuje zadnych czynnosci medycz-
nych. Dla douli priorytetem sg potrzeby
matki - emocjonalne, fizyczne, informa-
cyjne. Doula oferuje wsparcie, ale nie
porady, nie podejmuje decyzji za rodzi-
cow, nie osadza ich wyboréw. Relacja

miedzy doulg a kobieta wymaga duzego
otwarcia sie obu stron. Plusem jest tu
wiasnie relacja pracodawca-pracownik,
poniewaz kobieta moze w odpowiednim
dla siebie momencie powiedzie¢ ,,Dzie-
kuje, nie potrzebuje juz pomocy, daje
rade sama”. Odpowiedzialno$¢ douli za
prace regulowana jest umowg cywilno-
prawng podpisywang z klientka.

Kazdy, kto towarzyszy kobiecie
w porodzie, ma moc zmieniac
Swiat. Za kazdym razem, kiedy
uczestniczy w porodzie. Potoz-
na, partner, doula.

Wiele potoznych, lekarzy, partne-
réw rodzacej postrzega doule jako do-
datkowe rece do pomocy w sali porodo-
wej. Kobiety coraz czesciej sa Swiadome
mozliwosci uzyskania emocjonalnego
wsparcia w porodzie od doul. Potozne
ilekarze, zajmujacy sie wiecej niz jedng
pacjentka w tym samym czasie, mogg
polega¢ na przeszkolonych doulach
w kwestii udzielania cigglego wsparcia,
informowania o istotnych zmianach.
Doula moze by¢ wsparciem dla calego
zespotu porodowego. Zdarza sie tez
czesto, ze doule sa postrzegane jako
zagrozenie. To normalne w przypadku
pojawienia sie i osadzania nowej profesii.
Oczywiscie ciezarna moze zrezygnowac
z douli, by nie powodowa¢ napie¢ w ze-
spole porodowym. Czy wtedy rzeczy-
wiscie ma ona swobodny wybdr bliskiej
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osoby towarzyszacej? Zdarza sie, ze
z obawy przed komentarzami personelu
medycznego rodzaca prosi o nieujaw-
nianie, Ze jej osobg towarzyszacg jest
doula. Stawia to w niezrecznej sytuacji
te kobiete oraz doule.

Potozna i doula stanowity Swiet-
ny team: czutam sie bezpiecznie
i zaopiekowana przez obie.

Czy doula jest w ogdle potrzebna,
skoro jest potozna? Istnieja obszary,
w ktérych przeciez dziatalno$¢ potoz-
nej i douli sie nakltada. Nalezy do nich
wsparcie emocjonalne i psychiczne
(stowa zachety, pociechy, wspieranie
partnera) oraz fizyczne (masaz, dotyk,
pomoc przy zmianach pozycji, poda-
wanie napojéw). Moment poznania
nowej pacjentki, rodzacg z doulg, ktérg
znala wczesniej, moze by¢ trudny dla
potoznej, poniewaz musi ona od pod-
staw zbudowac swojg relacje z rodzaca.
Sheila Kitzinger twierdzi, ze jesli w sali
porodowej rodzacej stale towarzyszy do-
ula, kobieta nie postrzega wyjs¢ i wejsé
potoznej jako porzucenia czy pozosta-
wienia samej sobie, ale jako wsparcie
w procesie narodzin.

W porodzie chodzi nie tylko

o rodzenie dzieci. W porodzie
chodzi o rodzenie sie matek

- mocnych, kompetentnych,
odpowiedzialnych kobiet,
ktdre ufajq sobie i znajq swojq
wewnetrzngq site.

Barbara Catz Rothman

Przebieg wspétpracy miedzy doulg
a kobieta zalezy od tego, czego kobieta
potrzebuje i co doula moze jej zaofe-
rowac. Stale wsparcie do$wiadczonej
osoby towarzyszacej - spoza personelu
medycznego, znanej wczesniej rodza-
cej - wedlug badan obnizalo ryzyko
zakoriczenia sie porodu cesarskim cie-
ciem 0 40% w stosunku do kobiet ro-
dzacych samotnie, z partnerami, ale
bez douli czy osoby spetniajacej role do-
uli. U kobiet z pierwszej grupy obnizata
sie réwniez potrzeba uzycia znieczulenia
zewnatrzoponowego (0 60%), podania
oksytocyny (o 40%) i skracat sie czas
trwania samego porodu (0 25%). W dal-
szych badaniach prowadzonych po po-

rodzie, mierzacych satysfakcje z macie-
rzynstwa kobiet, okazalo sie, ze matki
majace wsparcie douli po porodzie lepiej
reagowaty na swoje dziecko, miaty znim
glebsza wiez, karmily piersig, dobrze
wspominaty swéj pordd i miaty wyzsza
samoocene. Wedtug badaczy wynikato
to z tego, ze tym miodym matkom ktos$
~matkowal” - ale tez pozwolit im wejs¢
w ich macierzynstwo we wlasny sposéb
i nie oceniat tego. Kazde z tych badan
pokazuje, jak istotne jest wsparcie kobie-
ce, nie meskie. John Kennell i Marshall
Klaus sadzg, ze mezczyznom moze by¢
trudno udziela¢ potrzebnego wsparcia,
gdy sami s tak mocno zaangazowani
emocjonalnie, przy jednoczesnym braku
doswiadczenia porodowego. Uwazaja,
ze ojciec dziecka nie powinien by¢ je-
dynym zrédlem wsparcia dla rodzacej.
Twierdzg, ze obecno$¢ doswiadczonej
kobiety - nie umniejszy roli ojca, ale do-
petnija, redukujac jego niepokoje.

Zostatam doulg, bo wiem,
Ze pordd to kluczowy moment
w zyciu kobiety.

Doula zostaje kobieta, ktéra czas
okotoporodowy, a zwlaszcza pordd, po-
strzega jako kluczowy w zyciu kobiety.
Zazwyczaj jest empatyczna, odpowie-
dzialna, opanowana, dyspozycyjna,
umie stuchaé. Jej wiasne porody, jesli
ma je za soba, sg dla niej Zrédtem sity.
Chetnie tez szkoli sie, zaczynajgc od
szkolenia podstawowego dla doul. Na
szkoleniu poznaje podstawy fizjologii po-
rodu i role bélu porodowego, hormonéw
w porodzie, zastosowanie naturalnych
technik tagodzacych bdl. Doula nie musi
posiada¢ wyksztalcenia medycznego,
poniewaz pozwala jej to skupi¢ sie wy-
facznie na dobrostanie psychofizycznym
i emocjonalnym kobiety, a nie na zdro-
wotnym. Potwierdzajg to doswiadczenia
potoznych, ktdre pracujg jako doule.

W Polsce od 2011 roku dziata Sto-
warzyszenie DOULA w Polsce, pel-
noprawna organizacja pozarzadowa.
0d 2012 roku Stowarzyszenie jest cze-
Scig European Doula Network i organi-
zuje szkolenia podstawowe prowadzone
przez trenerki organizacji DONA Inter-
national. DOULA w Polsce bazuje na
wypracowanych przez wiele lat zachod-
nich standardach dopasowanych do
polskich realiéw, aby doule mogty ofe-

0 ,,dobrym porodzie” na tamach
MPiP dyskutuja:

‘ faonrze.
(rorizeni

hiezalezna inicjatywa
rodzicow i potoznych

Potozne ze Stowarzyszenia ,Dobrze urodzeni”

www.dobrzeurodzeni.pl

Misjg Stowarzyszenia jest wspieranie rodzicéw pragnacych
w petni doswiadcza¢ swojego rodzicielstwa, szczegélnie
w czasie porodu, a takze wspieranie niezaleznie pracujacych

pofoznych.

Doule ze Stowarzyszenia ,Doula w Polsce” .

www.doula.org.pl

Doula

w Polsce

ot

Stowarzyszenie powstato, by ksztatci¢ i zrzeszac
wykwalifikowane doule. Stawiamy sobie za cel promowanie
dobrych praktyk i zwyczajéow okotoporodowych

oraz swiadomego i zaangazowanego rodzicielstwa.

mgr piel. Beata Z6tkiewska, potozna, wiceprezes

Naczelnej Rady Pielegniarek i Pofoznych

Zapraszamy wszystkich, ktérzy do tej dyskusji chcieliby sie
przytaczy¢. Czekamy pod adresem mpip@nipip.pl.

rowac¢ wysoka jakos$¢ ustug. Doula, po
ukonczonym szkoleniu podstawowym,
powinna rozpocza¢ staz pod okiem do-
Swiadczonej douli - Opiekunki Stazu,
by uzyska¢ certyfikat, potwierdzajacy
zaliczenie praktyk. Staz trwa minimum
rok do trzech/czterech lat. Doula ma
w tym czasie obowiazek uczestniczyc
w trzech porodach potwierdzonych
ankietami wypelnionymi przez pod-
opieczne i potozne, zaliczy¢ szkolenie/
staz w temacie edukacji przedporodo-
wej, szkolenie z umiejetnosci udzielania
wsparcia laktacyjnego, przeczyta¢ obo-
wigzujgce lektury, pozytywnie zaliczy¢
rozmowe z Komisjg Certyfikacyjng. Na
stronie mozna znalez¢ Statut Stowa-
rzyszenia, Standardy Pracy, Kodeks
Etyczny, czyli zasady, wedtug ktérych
pracujg odpowiedzialne doule.

Odsetek porodéw z doulami w Pol-
sce jest niewysoki (ok. 0,04% ogdlnej
liczby porodéw w 2013 r.). Doul aktyw-
nie pracujacych na polskich salach po-
rodowych jest kilkadziesiat, kazda to-
warzyszy przy kilku porodach rocznie.
Doule dzialajg tez na innych polach:
prowadzg nieodptatnie grupy spotkan
dla kobiet (np. Pozytywnie o Porodzie,
Mlekoteka, Kregi Opowiesci Porodo-
wych). Doule to najczesciej aktywist-
ki, ktdre chcg pozytywnie wptywac na
zmiany w otaczajacej je rzeczywistosci,
zwlaszcza w sferze okotoporodowej. [l

Matgorzata Borecka, pedagozka, matka trzech corek

i dwach synow, doula od 2003 r. 0d 2011 r. prezeska

POJAWIENIE SIE
DOUL W POLSCE
TO EFEKT CORAZ
WYZSZE]
SWIADOMOSCI

1 ZNAJOMOSCI
SWOICH POTRZEB
WSROD KOBIET
W OKRESIE OKO-
FOPORODOWYM.
DOBRA, EFEK-
TYWNA WSPOE-
PRACA KOBIETY,
JE] PARTNERA,
POLOZNE] 1 DOU-
LI W OKRESIE
OKOLOPORODO-
WYM TO WKEAD
W SZCZESLIWSZE
SPOLECZENSTWO.

Stowarzyszenia DOULA w Polsce. Wierzy w site kobiet i moc zmiany
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